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Operator de date cu caracter personal nr. 21558

Situatia drepturilor salariale corespunzatoare functiilor prevazute in structura
organizatorica a Departamentului pentru lupta antifrauda — DLAF la data de 31 martie 2023
(conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice)
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Indemnizatie de hr’a‘nal peﬁéorta\TuQDepartémentulm pentry Mpta’amrﬁaﬁpa 7‘- DLAF, cu exceptia
demnltarulw beneﬂma%é Iurﬂar demdem e de Mf@ﬂ:mltate @r,ppé,\iederlle art. 18 alin (1)
din Legea-cadru nr. 1537‘2Q1‘7 Qmjmd s%rlzar\r Iwﬁﬁ\étlt dm\fondur,lfrjubllce cu modificarile si
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La deplasarile interne — cohfqrmﬁidté?arn Gux/emulw nn §T4/201,8fprlvmd drepturile si obligatiile
personalului autoritatilor si mshtutu]@r\publgl pep@rlcéda de ar| d"tasarn in alta localitate, precum
si In cazul deplasarii in interesul sér\?n%%e oana d intr-o localitate situata la o distanta
cuprinsa intre 5 si 50 km de localitatea in care-fsi are Tocul permanent de munca beneficiazd de o
indemnizatie de delegare, in cuantum de 20 lei/zi, indiferent de funciia pe care o indeplineste si de
autoritatea sau institutia publica in care isi desfasoara activitatea.
La deplasarile externe - conform Hotararii Guvernului nr. 518/1995 privind unele drepturi si obligatii ale
personalului roman trimis in strainatate pentru indeplinirea unor misiuni cu caracter temporar, cu
modificarile si completarile ulterioare, indemnizatia de deplasare se diferentiaza pe doua categorii si se
acorda pe categorii de personal.

lupta adtifrauda - DITAF cu exceptia
are mamea de 1.450/lei proportional cu
ont actulw dé-munca ,/in conformitate cu
Fivind aCorda %\,uoherelor de vacanta,

| adres&: Bd. Regina Elisabeta 3, cod 030015, sector 3, Bucuresti| telefon: 021/318.11.85] fax: 021/312.10.05|

| e-mail: contact.dlaf@antifrauda.gov.ro| website: www.antifrauda.gov.ro |



